STATUT FUNDACJI SUDECKI UNIWERSYTET TRZECIEGO WIEKU

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1

Fundacja Sudecki Uniwersytet Trzeciego Wieku, zwana w dalszej czesci statutu
Fundacjg, ustanowiona zostata przez Watbrzyskie Towarzystwo Oswiatowe z
siedzibg w Watbrzychu aktem notarialnym sporzgdzonym przez notariusza Olge

Mikotajczyk-Dziuba.

§ 2-
Fundacja posiada osobowosc¢ prawna.

§3
Siedzibg Fundaciji jest miasto Watbrzych.

§4

Ministrem wtasciwym ze wzgledu na zakres dziatania i cele Fundacji jest Minister

Rodziny, Pracy i Spraw Spotecznych..
§5
Fundacja ustanowiona zostaje na czas nieoznaczony.
§6
1. Fundacja dziata na obszarze Rzeczpospolitej Polskiej.

2. Dla wtasciwego realizowania celdw spotecznych i gospodarczych Fundacja

moze prowadzi¢ dziatalnos¢ rowniez poza granicami Rzeczpospolitej Polskiej.
§7

Fundacja moze uzywac pieczeci wskazujgcej jej nazwe i siedzibe. Pieczec ponadto

moze zawierac znak graficzny (logo) Fundacji.

§8

1. Fundacja moze przystepowac do spotek, stowarzyszen i formacji spotecznych.



2. Fundacja moze uczestniczy¢ w spétkach prawa handlowego, w tym w
spotkach z udziatem podmiotéw zagranicznych, na zasadach okreslonych w

stosownych przepisach prawa.

§9
1. Fundacja moze zatrudnia¢ pracownikow lub zleca¢ zadania innym podmiotom.
2. Fundacja dziata na zasadach demokratycznych i uwzglednia partycypacje

pracownikow w procesie zarzgdzania. Pracownicy sg uprawnieni do udziatu w
procesie podejmowania decyzji w zakresie ustalania dalszych celéw fundaciji,
wspotdecydowania o planach dziatania, dzielenia sie wkasnymi sugestiami na temat
jej funkcjonowania. Pracownicy majg prawo bra¢ udziat w zgromadzeniach rady
fundacji i wyrazaC wiasne opinie i sugestie co do ich przebiegu i przedmiotu.
Pracownik jest uprawniony do przedstawienia swojego stanowiska zarzgdowi w

formie pisemnej, a zarzad powinien to stanowisko rozpatrzyc.

§10

Dziatalnos¢ statutowa Fundacji moze by¢ prowadzona jako dziatalno$¢ nieodptatna
lub jako dziatalno$¢ odptatna. Obie te formy dziatalnosci bedg rachunkowo
wyodrebnione w stopniu umozliwiajgcym okreslenie przychodow, kosztow i wynikow

przy uwzglednieniu przepisoéw dotyczacych rachunkowosci.
§11

Fundacja moze ustanawia¢ odznaki, wyréznienia honorowe i przyznawac je wraz z

innymi nagrodami i wyréznieniami osobom fizycznym i prawnym.
Il. CELE | SPOSOBY DZIALANIA
§ 12

1. Gtownym celem Fundacji jest organizowanie i niesienie pomocy w ramach
dziatalnosci pozytku publicznego. Zadaniami priorytetowymi jest realizacja tych
celéw statutowych, ktére majg wptyw na poziom kultury, edukacji, zdrowia

spoteczenstwa, powszechnos¢ zatrudnienia i obronnosci kraju.

2. Fundacja ma na celu prowadzenie dziatalno$¢ w zakresie:



g)
h)

)
K)

pomocy spotfecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji

zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;
wspierania rodziny i systemu pieczy zastepczej;

dziatalnosci na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej oséb

zagrozonych wykluczeniem spotecznym;
dziatalnosci charytatywnej;

podtrzymywania i upowszechniania tradycji narodowej, pielegnowania

polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej;

dziatalnosci na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka

regionalnego;
ochrony i promocji zdrowia,
dziatalnosci na rzecz osob niepetnosprawnych;

promocji zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb pozostajgcych bez pracy

i zagrozonych zwolnieniem z pracy;
dziatalnosci na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn;
dziatalnosci na rzecz osob w wieku emerytalnym;

dziatalnosci wspomagajgcej rozwdj gospodarczy, w tym rozwdj

przedsiebiorczosci;

m) dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj techniki, wynalazczosci i innowacyjnosci

oraz rozpowszechnianie i wdrazanie nowych rozwigzan technicznych w

praktyce gospodarczej;

dziatalnosci wspomagajgcej rozwoj wspolnot i spotecznosci lokalnych;
nauki, szkolnictwa wyzszego, edukaciji, oswiaty i wychowania;
wypoczynku dzieci i mtodziezy;

kultury, sztuki, ochrony dobr kultury i dziedzictwa narodowego;
wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;

ekologii i ochrony zwierzat oraz ochrony dziedzictwa przyrodniczego;

turystyki i krajoznawstwa;



u) porzadku i bezpieczenstwa publicznego;
v) obronnosci panstwa i dziatalnosci Sit Zbrojnych Rzeczypospolitej Polskiej;

w) upowszechniania i ochrony wolnosci i praw cziowieka oraz swobdd

obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwéj demokraciji;
X) ratownictwa i ochrony ludnosci;

y) pomocy ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktdw zbrojnych i wojen w

kraju i za granicg;
z) upowszechniania i ochrony praw konsumentow;

aa)dziatalnosci na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijania kontaktow i

wspotpracy miedzy spoteczenstwami;
bb)promociji i organizacji wolontariatu;
cc) pomocy Polonii i Polakom za granicg;

dd)dziatalnosci na rzecz kombatantéw i osdb represjonowanych; [ promocji

Rzeczypospolitej Polskiej za granica;

ee)dziatalnosci na rzecz rodziny, macierzynstwa, rodzicielstwa,

upowszechniania i ochrony praw dziecka;
ff) przeciwdziatania uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

gg) dziatalnosci na rzecz organizacji pozarzadowych oraz podmiotow
wymienionych w art. 3 ust. 3, ustawy z dnia 24.04.2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i wolontariacie (tekst jednolity Dz. U. z 2010, Nr 234
poz.1536 z pdzn. zm.) w zakresie okreslonym w art. 4 ust. 1, pkt 1-32 tej

ustawy.

§13

Fundacja moze realizowac swoje cele poprzez:

1

2.

. udzielanie wsparcia programom edukacyjnym gtownie dla oséb w wieku

emerytalnym,

inicjowanie, wspieranie i propagowanie nowatorskich rozwigzan w nauce i

edukacji os6b starszych,



3. prowadzenie dziatalnosci wydawniczej zwigzanej z celami statutowymi
Fundacji, w tym wydawanie opinii, komentarzy, recenzji o zakresie
tematycznym zbieznym z celami dziatania Fundacji, na potrzeby wtasne oraz

podmiotow zewnetrznych,

4. prowadzenie portali internetowych o tematyce edukacyjnej, zwtaszcza

edukacji oséb starszych,

5. zaktadanie i prowadzenie jednostek stuzgcych aktywnosci spotecznej,
gospodarczej

I zawodowej, zwtaszcza 0sob starszych,

6. organizowanie zaje¢ edukacyjnych, terapeutycznych, artystycznych i

integracyjnych géwnie dla oséb w wieku emerytalnym,

7. inicjowanie, organizowanie i wspieranie dziatan ukierunkowanych na

wspotprace srodowisk naukowych, edukacyjnych i gospodarczych,

8. realizacje przedsiewziec na rzecz oséb zagrozonych wykluczeniem

spotecznym, w tym os6b starszych,

9. rewitalizacje spoteczng i gospodarczg obszaréw i budynkéw nakierowang na
ich przystosowanie do nowych funkcji ekonomicznych, spotecznych,
edukacyjnych, kulturalnych, sportowych, turystycznych oraz do

mieszkalnictwa,

10.tworzenie, organizowanie i zarzgdzanie systemem edukacji dla oséb

starszych,

11.zbieranie i wymiane informacji, doswiadczen oraz prowadzenie badan w

obszarach dziatalno$ci Fundaciji,

12.wspieranie jednostek samorzgdu terytorialnego, szkot, uczelni, organizacji
pozarzgdowych oraz przedsiebiorcow w zakresie wymienionym w celach

dziatania Fundacji,

13.uczestnictwo w imprezach kulturalnych, organizowanych przez inne podmioty,
umozliwiajgcych przeprowadzenie akcji charytatywnych w zakresie

dziatalnosci Fundacji,

14.udzielanie patronatow nad przedsiewzieciami o zakresie tematycznym

zbieznym z celami dziatania Fundaciji,



15.udzielanie wsparcia, w tym finansowego, innym instytucjom i podmiotom

prowadzgcym dziatalnos¢ zbiezng z celami Fundacji.

[ll. ORGANY FUNDACJI

§ 14
1. Organami Fundaciji sa:
1. Fundator
2. Rada Fundacji
3. Zarzad Fundaciji
Fundator
§15

Do kompetencji Fundatora nalezy:
1. powotanie i odwotanie cztonkéw Rady Fundacji,
2. odwotanie Cztonkéw Zarzadu,
3. okreslenie wynagrodzenia cztonkow Rady Fundacji,

4. ustalenie zasad przyznawania zwrotu kosztéw lub wyptaty wynagrodzenia z

tytutu cztonkostwa w Radzie Fundaciji,
5. uchwalenie na wniosek Rady Fundacji Regulaminu Rady Fundacii,
6. powotanie i odwotanie petnomocnika do zawierania umow z cztonkami Zarzadu,
7. rozpatrywanie i zatwierdzanie sprawozdan Rady Fundacji i Zarzgdu Fundacji,
8. udzielenie absolutorium cztonkom Rady Fundacji i Zarzgdu Fundacji,
9. podejmowanie uchwat w sprawach:
a) zmiany Statutu Fundacji,
b) zmiany celu Fundaciji,
c) potgczenia Fundacji z inng fundacja,
d) likwidacji Fundacji,

10. powotanie likwidatora/likwidatoréw Fundaciji,



11.przeznaczenie pozostatych po likwidacji Fundacji srodkow majgtkowych na cele,

o ktérych mowa w § 12.

§16

Fundator, w terminie szesciu miesiecy po uptywie kazdego roku obrotowego,
podejmuje uchwate

w sprawie:
1. zatwierdzenia sprawozdan Rady Fundacji i Zarzadu Fundacii,

2. udzielenia absolutorium cztonkom Rady Fundacji i Zarzgdu Fundagji,

Rada Fundacji
§ 17

Rada Fundacji sprawuje kontrole i staty nadzoér nad dziatalnoscig Fundacji we

wszystkich dziedzinach jej dziatalnosci oraz jest organem opiniujgcym.
§18
1. Rada Fundacji sktada sie z czterech do pieciu czionkdw.

2. Cztonkéw Rady, w tym Przewodniczgcego Rady i, na jego wniosek,

Wiceprzewodniczgcego Rady, powotuje i odwotuje Fundator.
3. Kadencja Rady Fundacji jest wspodlna i trwa trzy lata.

§19

1. Mandat kazdego cztonka Rady Fundacji wygasa najpozniej z dniem
zatwierdzenia przez Fundatora sprawozdania finansowego za ostatni petny

rok obrotowy petnienia funkcji cztonka Rady Fundaciji.

2. Czionkowie Rady Fundacji mogg by¢ w dowolnym czasie odwotani przez

Fundatora.
3. Utrata cztonkostwa w Radzie Fundacji nastepuje ponadto w wyniku:
1. utraty praw publicznych,

2. utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,



3. skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine $cigane z

oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,
4. ztozenia rezygnacji.
§ 20
1. Czionkowie Rady Fundacji mogg pemic swoje funkcje spotecznie.

2. Z tytutu petnionych funkcji, cztonkowie Rady Fundacji mogg otrzymywac zwrot

uzasadnionych kosztow.
§21

Przy wykonywaniu swoich obowigzkow Rada Fundacji moze, bezposrednio lub

posrednio przez upowaznione przez siebie osoby:
1. badac¢ wszystkie dokumenty Fundacji;

2. zadac od cztonkéw Zarzgdu Fundacji i pracownikéw Fundacji ustnych lub
pisemnych sprawozdan i wyjasnien oraz dokonywac rewizji stanu majatku

Fundaciji.
§ 22
Do podstawowych kompetencji Rady Fundaciji nalezy:

1. sprawowanie nadzoru nad dziatalnoscig Zarzgdu Fundaciji,
2. podejmowanie decyzji co do liczby cztonkéw Zarzadu Fundacii,

3. powotanie i odwotanie, z zastrzezeniem § 25 ust. 5, wszystkich cztonkow
Zarzgdu Fundacji,

w tym Prezesa Zarzgdu oraz, na jego wniosek, Wiceprezesa Zarzadu,
4. ustalenie zasad i warunkdéw wynagradzania cztonkow Zarzadu,

5. reprezentowanie Fundacji w sporach lub umowach pomiedzy Fundacjg a
cztonkiem Zarzadu, chyba ze Fundator powota pethomocnika do danej

czynnosci,
6. ocena prawidtowosci wykorzystania majgtku i sSrodkoéw finansowych Fundacii,

7. ocena rocznego sprawozdania Zarzgdu z dziatalno$ci Fundacji oraz

sprawozdania finansowego,



8. skfadanie Fundatorowi sprawozdania z wtasnej dziatalnosci oraz
sprawozdania z wynikow oceny sprawozdan Zarzgdu o ktérych mowa w pkt.
7,

9. wytyczanie gtéwnych kierunkéw dziatania Fundacji,

10.wyrazenie opinii w sprawach przedtozonych przez Zarzad Fundaciji,
11.ustalenie zasad przyznawania wyroznien honorowych,
12.uchwalenie, na wniosek Zarzadu, Regulaminu Zarzgdu Fundacji,

13.wyrazenie zgody na dokonanie przez Zarzgd nastepujgcych czynnosci

prawnych:

a. zawarcie lub zmiane umowy lub/i zaciggniecie zobowigzania powyzej kwoty
okreslonej w uchwale Rady Fundacji lub trwajgcych dtuzej niz okres wskazany

w uchwale Rady Fundacii,

b. zawarcie umowy, ktérej przedmiotem jest nieruchomosg, innej niz umowa

dzierzawy lub umowa najmu,
C. ustanowienie ograniczonego prawa rzeczowego na nieruchomosci,

d. podejmowanie czynnosci prawnych zwigzanych z inwestycjg na
nieruchomosci, jezeli koszt szacunkowy tej inwestycji przekracza kwote
okreslong uchwatg Rady Fundaciji, a w szczegolnosci jezeli do realizacji

inwestycji niezbedne jest pozwolenie na budowe,
e. nabycie i zbycie udziatéw i akcji w spotkach prawa handlowego,
f. wykonanie praw z posiadanych akcji lub udziatow,

g. zaktadanie i likwidacje, a takze przystepowanie i uczestnictwo w innych

podmiotach,

h. delegowanie i odwotanie oséb do organéw podmiotéw zatozonych
lub prowadzonych przez Fundacje, a takze tych, do ktorych Fundacja
przystapita
i w ktérych uczestniczy,

i. udzielenie osobom delegowanym do organdéw innych podmiotéw wytycznych

co do sposobu reprezentacji Fundacji w tych organach,



zawarcie, zmiane lub rozwigzanie uméw pomiedzy Fundacjg a podmiotami
powigzanymi z Fundatorem w rozumieniu ustawy z dnia 15 lutego 1992 r. o

podatku dochodowym od osob prawnych,
. uchwalenie planu rzeczowo-finansowego,
uchwalenie regulaminu organizacyjnego Fundaciji,

. uchwalenie standardéw ksiegowych, finansowych, w zakresie polityki

nieruchomosci i informatycznych w Fundacji,

. uchwalenie instrukcji obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych,

. uchwalenie regulaminu udzielania zamdwien,

. uchwalenie regulamindw i zasad wynagradzania pracownikow Fundacji,

. uchwalenie rocznych i wieloletnich strategicznych plandéw rozwoju i

dziatalnosci Fundacji.
§ 23

. Uchwaty Rady Fundacji mogg by¢ powziete, jezeli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej potowa jej cztonkow, a wszyscy cztonkowie zostali

zaproszeni.

. Posiedzenie Rady Fundacji prowadzi Prezes Rady Fundacji lub osoba przez

niego wskazana.

. Uchwaty zapadajg zwyktg wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej
potowy cztonkow.

W przypadku rownosci gtoséw rozstrzyga gtos prowadzgcego posiedzenie.

. Rada Fundacji moze podejmowac¢ uchwaty w trybie pisemnym lub przy
wykorzystaniu srodkéw bezposredniego porozumiewania sie na odlegtosc.
Uchwata jest wazna, gdy wszyscy cztonkowie Rady zostali powiadomieni o

tresci projektu uchwaty.

. Cztonkowie Rady Fundacji mogg bra¢ udziat w podejmowaniu uchwat Rady,
oddajgc swoj gtos na pisSmie za posrednictwem innego cztonka Rady
Fundacji. Oddanie gtosu na pismie
nie moze dotyczy¢ spraw wprowadzonych do porzgdku obrad na

posiedzeniu Rady Fundacii.



6. Szczegotowy zakres i tryb pracy Rady Fundacji okresla regulamin Rady

Fundacji uchwalony przez Fundatora.
Zarzad Fundacji
§24
Zarzad Fundacji kieruje dziatalnoscig Fundaciji i reprezentuje jg na zewnatrz.
§ 25
1. Zarzad Fundacji sktada sie z jednego do trzech cztonkow.

2. Cztonkdéw Zarzgdu Fundacji, w tym Prezesa Zarzadu oraz, na jego wniosek,

Wiceprezesa Zarzadu, powotuje i odwotuje Rada Fundacji.
3. Nie mozna by¢ jednoczesnie cztonkiem Zarzgdu i Rady Fundacji.
4. Kadencja Zarzadu Fundaciji jest bezterminowa.

5. Pierwszy sktad Zarzadu, w tym Prezes oraz, na jego wniosek, Wiceprezes

Zarzgdu powotywany jest przez Fundatora.

§ 26

1. Cztonkowie Zarzgdu mogg by¢ w dowolnym czasie odwotani przez Rade

Fundacji lub Fundatora.

2. Utrata cztonkostwa w Zarzadzie nastepuje w wyniku:
a) utraty praw publicznych,
b) utraty petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,

C) skazania prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umysine scigane z

oskarzenia publicznego lub przestepstwo skarbowe,

d) ztozenia rezygnaciji.

§ 27

Czionkowie Zarzgdu Fundacji mogg petni¢ swoje funkcje spotecznie, by¢ zatrudnieni
w Fundacji na umowe o prace albo Fundacja moze z nimi zawrze¢ umowe

cywilnoprawng, ktérej przedmiotem bedzie prowadzenie spraw Fundacji za



wynagrodzeniem. Cztonkowie zarzadu mogg otrzymywa¢ wynagrodzenie za
czynnosci wykonywane w zwigzku z petniong funkcjg w wysokos$ci nie wyzszej niz
wynikajgce z art. 9 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci

pozytku publicznego i o wolontariacie.
§ 28

1. Zarzad Fundacji podejmuje dziatania we wszystkich sprawach nie

zastrzezonych dla kompetencji innych organéw Fundacji.
2. Do kompetenciji Zarzgdu Fundacji nalezy w szczegolnosci:

a) reprezentowanie Fundacji na zewnatrz,

b) kierowanie catoscig biezgcej dziatalnosci Fundacji,

C) zarzgdzanie majgtkiem i sprawami Fundacji,

d) uchwalenie:
I.  planu rzeczowo-finansowego,
ii.  rocznych i wieloletnich planéw rozwoju i dziatalnosci Fundacji,
lii.  regulaminu organizacyjnego Fundacji,

Iv.  standardow ksiegowych, finansowych, w zakresie polityki
nieruchomosci

I informatycznych w Fundacji,
v. instrukcji obiegu dokumentéw finansowo-ksiegowych,
vi.  regulaminu udzielania zamdwien,
vii.  regulaminow i zasad wynagradzania pracownikow Fundaciji,

e) przygotowanie rocznego sprawozdania Zarzgdu z dziatalnosci Fundaciji

oraz sprawozdania finansowego,
f) przyjmowanie dotacji, subwencji, darowizn, spadkow i zapisow.
§ 29

1. Uchwaty Zarzgdu Fundacji mogg by¢ powziete, jezeli na posiedzeniu jest
obecna co najmniej potowa cztonkdw, a wszyscy cztonkowie zostali

prawidtowo zawiadomieni o posiedzeniu Zarzgdu Fundaciji.



2. Uchwaty Zarzgdu Fundacji zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow. W przypadku

réwnosci gtosow rozstrzyga gtos prowadzgcego posiedzenie.

3. Szczegdtowy tryb pracy Zarzgdu okresla regulamin Zarzgdu Fundacji

uchwalany przez Rade Fundacji.
§ 30

Do sktadania oswiadczen woli w imieniu Fundacji, w tym w sprawach majgtkowych,

upowazniony jest:
1. Prezes Zarzadu dziatajgcy samodzielnie

lub

1. dwoch cztonkow Zarzadu dziatajgcych tgcznie.

IV. MAJATEK | DOCHODY FUNDACJI
§ 31

1. Majatek Fundacji stanowi fundusz zatozycielski, na ktory sktadajg sie srodki
finansowe okreslone w akcie notarialnym ustanawiajgcym Fundacje w wysokosci
1000 (jeden tysigc) ztotych, a takze nieruchomosci i ruchomosci oraz inne prawa

majgtkowe i srodki finansowe nabyte przez Fundacje w toku jej dziatania.

2. .Z funduszu zatozycielskiego na dziatalnos$¢ gospodarczg przeznacza sie kwote
1.000 (tysigc) ztotych.

§ 32

1. Majatek Fundacji przeznaczony jest na realizacje statutowych celow Fundaciji

oraz stuzy pokryciu kosztéw jej utrzymania.

2. Dochody pochodzace z darowizn, spadkow i zapisdw mogg by¢ uzywane na

realizacje wszystkich celow Fundaciji, o ile ofiarodawcy nie postanowili inaczej.

3. Fundacja nie dziata w celu osiggniecia zysku, przeznacza dochod na
wzmochienie potencjatu przedsiebiorstwa oraz na realizacje celéw

statutowych.

§ 33



Dochody Fundacji mogg pochodzi¢ w szczegdlnosci:

1. z dotacji i subwencji,

2. z darowizn, spadkéw i zapiséw otrzymywanych zaréwno z kraju, jak i z

zagranicy,

3. ze zbiorek i imprez publicznych organizowanych zgodnie z obowigzujgcym

prawem,
4. z odsetek i lokat bankowych oraz innych operacji bankowych,
5. ze sponsoringu,

6. z pozyczek,

7. z dziatalnosci gospodarczej prowadzonej przez Fundacje na podstawie

odrebnych przepisow.
§ 34

1. Decyzje w zakresie nabywania, zbywania i obcigzania majgtku Fundacii,
wykraczajgce poza zakres zwyklego zarzadu, podejmuje Zarzad Fundacji w

drodze uchwaty.

2. Fundacja moze tworzy¢ fundusze, w tym o charakterze celowym, zgodnie z wolg

ofiarodawcy sygnowane jego nazwiskiem lub nazwa.

3. Przyjecie spadku moze nastepowac wytgcznie z dobrodziejstwem inwentarza i to
tylko wowczas, gdy w chwili przyjecia jest oczywiste, ze stan czynny spadku

przewyzsza diugi spadkowe.
§ 35
Fundacja odpowiada za swoje zobowigzania catym swoim majgtkiem.
§ 36

1. Rachunkowos$¢ i ewidencja majgtku Fundacji prowadzona jest zgodnie z ogdIinymi

zasadami rachunkowosci.

2. Rok obrotowy Fundacji trwa dwanascie miesiecy i rozpoczyna sie w dniu 1 lipca,

a konczy w dniu 30 czerwca roku nastepnego.

V. DZIALALNOSC GOSPODARCZA FUNDACJI



§ 37

1. Fundacja moze prowadzi¢ w kraju i za granicg dziatalnos¢ gospodarczg w

rozmiarze stuzgcym realizacji celow statutowych.

2. Dziatalno$¢ gospodarczg prowadzong bezposrednio przez Fundacje

organizuje i kieruje nig Zarzad Fundacji.

3. Dziatalnos¢ gospodarcza powinna zapewni¢ petny zwrot poniesionych
naktadow, a dochdd z niej przeznaczony jest na finansowanie dziatalnosci

statutowe.
§ 38
Przedmiotem dziatalnosci gospodarczej Fundacji moze byc:

1. PKD 85.59.B -

2. PKD 88.10.Z - Pomoc spoteczna bez zakwaterowania dla oséb w podesziym
wieku i oséb niepetnosprawnych.

3. PKD 47.19.Z - Pozostata sprzedaz detaliczna prowadzona w

niewyspecjalizowanych sklepach.
4, PKD 93.29.Z - Pozostata dziatalnos¢ rozrywkowa i rekreacyjna.
5. PKD 58.11.Z - Wydawanie ksigzek.

6. PKD 47.91.Z — Sprzedaz detaliczna prowadzona przez domy sprzedazy

wysytkowej lub Internet.
VI. POSTANOWIENIA KONCOWE
§ 39
1.Statut Fundaciji i cele Fundacji mogg by¢ zmienione.

2.Decyzje w przedmiocie zmiany Statutu Fundaciji, zmiany jej celéw lub

rozwigzania Fundacji podejmuje Fundator.
§ 40

1.Fundacja moze potgczy¢ sie z inng fundacjg dla efektywnego realizowania
swoich celéw.
2.Potgczenie z inng fundacjg nie moze nastgpic, jezeli w jego wyniku mogtby ulec

istotnej zmianie cel dziatania Fundacji.



§ 41
1. Fundacja ulega likwidacji:
a) w razie osiggniecia celéw, dla ktérych zostata powotana,
b) w razie wyczerpania sie jej sSrodkow finansowych i majatku,
c) w przypadkach okreslonych w odrebnych przepisach prawnych.

2. Likwidacje Fundacji prowadzi likwidator powotywany i odwotywany przez
Fundatora lub,
w wypadku jego niepowotania, Zarzad Fundac;ji.

3. W trakcie likwidacji Fundacji w pierwszej kolejnosci regulowane sg wszystkie

zobowigzania Fundacji.

1. Srodki majgtkowe pozostate po likwidacji Fundacji, Fundator przeznacza na
cele statutowe,

o ktérych mowa w § 12.
§ 42

Fundacja przestaje istnie¢ z dniem wykreslenia z rejestru.



